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	2021年度郑州市上街区委员会外事服务中心部门整体绩效自评报告
	（一）部门年度履职目标及主要任务。
	1、部门年度履职目标:以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻落实习近平总书记关于河南和郑
	2、主要任务:(1).开展“三送一强”服务企业活动，为企业做好海外领事保护宣传和APEC商务卡申办工
	(2).在服务大厅发放海外领事保护宣传手册，在学校举办海外领事保护知识漫画展，在电视台、广播电台、汽
	（二）部门年度整体绩效目标、绩效指标设置情况。
	部门年度整体绩效目标一个：海外领事宣传保护活动。绩效指标设置情况：共分为4个一级指标，分别为预算执行
	（一）部门资金情况分析
	（二）项目绩效指标完成情况分析
	对照“四个美丽”三年行动计划，严格按照新时期外事工作职能，加大海外领事保护宣传活动，我单位今年未完成

