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	（一）年度部门总目标及主要任务。
	（二）年度部门整体绩效目标、绩效指标设置情况。
	年度部门整体预算绩效目标：1.组织召开上街区第十四届人民代表大会第一次会议。2.组织区人大代表开展履
	绩效指标设置情况：本年度我单位绩效共设置4个一级指标：预算执行率、投入管理指标、产出指标、效益指标。
	（一）部门资金情况分析
	（二）项目绩效指标完成情况分析

